Descricdao do Cargo

Titulo: Gerente de Planejamento Estratégico e Projetos

Diretoria: Diretoria Presidéncia

(T LTl I e 1« Superintendente de Gestdo Estratégica

Objetivo do Cargo

Assegurar a definicdo e execucdo das acdes de planejamento estratégico, bem como
gerenciar os portfolios de projetos da Companhia, visando o cumprimento dos padroes de
qualidade, custos e prazos.

Principais Responsabilidades \

e Administrar a elaboracdo e execucao do Planejamento Estratégico da Cia. Docas, a
partir da definicdo de uma metodologia eficiente e monitoramento das atividades.

e Gerenciar a definicdo das metodologias e ferramentas de Gerenciamento de Projetos
da Cia. Docas, visando a qualidade e eficiéncia na execucdo dos projetos.

e Acompanhar a execucdo dos projetos da Companhia, com o objetivo de garantir o
cumprimento dos cronogramas e outras definigdes prévias.

e Prestar consultoria interna na sua area de atuacdo, assessorando a equipe na
execugao dos processos.

e Gerir o portfdlio e a carteira de projetos, gerando relatérios de acompanhamento e
aplicando metodologias para avaliacdo e priorizacdao de demandas, de acordo com as
melhores praticas do PMI.

e Assegurar, em conjunto com a area de Recursos Humanos, acdes de capacitacdo em
Gerenciamento de Projetos e Planejamento Estratégico.

e Cumprir e fazer cumprir os procedimentos, orientacdes e determinagdes da empresa
referentes aos aspectos de seguranca no trabalho, salde ocupacional, e meio
ambiente.

e Responder pela otimizagao de desempenho da empresa, atuando de maneira eficaz
na melhoria dos indicadores de desempenho estabelecidos para sua area.

e Responder pela gestao de clientes internos e externos, estreitando o relacionamento
para garantir o atendimento de expectativas e satisfacdo quanto aos servigos
prestados.

e Estruturar e administrar as relagbes com fornecedores, acompanhando os prazos de
contratos, avaliando servigos e monitorando o desempenho dos mesmos.

e Gerenciar recursos terceirizados em sua area de atuagéo.




Requisitos Desejaveis

Ensino Superior Completo

eyl NP EI Area de Formacdo: preferencialmente Administragdo, Engenharia ou
areas correlatas.

Conhecimentos:

e Minimo de 5 anos de experiéncia na area, sendo 2 anos em posicao de Supervisdo.
e Possuir registro ativo no CREA, quando a formacgao for Engenharia.

e Habilidade de negociacao e comunicagao.

e Experiéncia em Gestdo de Projetos e Metodologias de Planejamento Estratégico.

e Possuir notdrio conhecimento dos servigos e atividades realizados pela Cia. Docas.
e Conhecimento vasto de legislacbes especificas de regulamentagao de Portos.

e Habilidade em gestdo de pessoas.




