Descricao do Cargo

Titulo: Diretor-Presidente

Diretoria: Diretoria Presidéncia
(YT LTa o J i {1 [l I Assembleia Geral

Objetivo do Cargo

Dirigir todas as atividades da Cia. Docas no mais alto nivel, representando os acionistas e a
empresa perante o mercado, respondendo pelas decisdes de negdcio, pelas metas e
diretrizes operacionais e pelo funcionamento da empresa, visando ao cumprimento dos
objetivos propostos.

Principais Responsabilidades

e Garantir a conservacdo e a seguranca de todos os acervos, observando as normas e
os procedimentos de preservacgao, conservacgao e restauracdo em conformidade com
a legislacao vigente.

e Compor a Diretoria Executiva e convocar reunides extraordinarias, participando das
votagdes como membro e fornecendo o voto de desempate, quando necessario.

e Definir previamente os assuntos a serem submetidos ao Conselho de Administracdo,
cumprindo e fazendo cumprir as determinagdes do mesmo, bem como da Assembleia
Geral e da Diretoria Executiva.

e Aprovar as normas gerais de carater técnico, operacional, administrativo e financeiro.

e Representar a Cia. Docas judicial ou extrajudicialmente, perante outras sociedades,
acionistas, publico em geral e o6rgaos de fiscalizacdo e controle, nomeando
representantes, procuradores, prepostos ou mandatarios.

e Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva e da Assembleia Geral de
Acionista.

e Responder por rotinas de administracdo de pessoal e admitir, lotar, promover,
transferir, punir e dispensar empregados e ocupantes de cargos em comissao e
fungdes de confianga.

e Acompanhar a publicacdo do relatério anual de administracdo e os demonstrativos
contabeis de encerramento de exercicio.

e Determinar a realizagdo de inspegdes, auditorias, sindicancias ou inquéritos.

e Ordenar despesas, movimentar recursos financeiros e assinar titulos de crédito, agbes
e demais valores mobiliarios.

e Prestar a assessoria necessaria ao desenvolvimento dos trabalhos dos Conselhos de
Administracao e Fiscal.

e Aprovar o Quadro de Lotacdo.

e Autorizar a alienagao ou onerosidade de bens modveis do Ativo Permanente de valor




igual ou inferior a 0,5% do Capital Social registrado no ultimo balango patrimonial.

Encaminhar ao conhecimento do Conselho de Administracdo as adjudicacbes de
obras, servicos e aquisicoes realizadas sem prévia licitacdo, com as respectivas
justificativas, excetuados os casos previstos nos incisos I e II do artigo 24 da Lei n0
8.666/93.

Aprovar convénios, contratos de cessao, comodato, permuta, locagdo e arrendamento
de bens médveis e imdveis e sobre a constituicdo de 6nus reais sobre os mesmos.

Autorizar a realizacdo de licitacdo e respectiva adjudicacdao para contratacdes e
aquisicoes de valor igual ou inferior a 0,5% do Patrimoénio Liquido registrado no
ultimo balanco patrimonial.

Aprovar Contratos Operacionais, praticando precos que viabilizem a agregacdo de
novas receitas.

Deliberar sobre a estrutura do Plano de Contas.

Autorizar a execucdao de obras ou servicos de interesse de terceiros que, por sua
natureza, possam afetar os Portos ou vias navegaveis interiores sob sua jurisdigéo.

Propor ao Conselho de Administracdo, os precos para os produtos, servicos
produzidos ou prestados pela Cia. Docas.

Propiciar e manter o desenvolvimento de programas relacionados com a melhoria da
qualidade e da produtividade dos servicos prestados pela Cia. Docas.

Cumprir e fazer cumprir os procedimentos, orientacdes e determinacdes da empresa
referentes aos aspectos de seguranca no trabalho, salde ocupacional, e meio
ambiente.

Responder pela otimizacdo de desempenho da empresa, atuando de maneira eficaz
na melhoria dos indicadores de desempenho estabelecidos para sua area.

Responder pela gestdo de clientes internos e externos, estreitando o relacionamento
para garantir o atendimento de expectativas e satisfacdo quanto aos servigos
prestados.

Estruturar e administrar as relagdes com fornecedores, acompanhando os prazos de
contratos, avaliando servigos e monitorando o desempenho dos mesmos.

Gerenciar recursos terceirizados em sua area de atuacao.




Requisitos Desejaveis

Ensino Superior Completo, desejavel Pds-Graduagao.

Gyl NE EIl Areca de Formacdo: Preferencialmente em Administracdo
Empresas, Engenharia, ou areas correlatas.

de

Conhecimentos:

e Desejavel mais de 15 anos em atividades relacionadas as da Cia. Docas.

e Possuir registro ativo no CREA, quando a formacgao for Engenharia.

e Habilidade de comunicagdo e negociagao.
e Conhecimento vasto de legislagdes especificas de regulamentacdo de Portos.

e Conhecimento do mercado de Portos e de politica brasileira.

e Possuir notério conhecimento dos servigos e atividades realizados pela Cia. Docas.




